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Het succesvolle beleid van Roermond dat rond de eeuwwisseling is ingezet heeft onder meer een
aanzienlijke daling van de van oudsher hoge werkloosheid met zich mee gebracht. Door evenwich-
tig en doortastend beleid zijn de gevolgen van de economische crisis voor Roermond tot nu toe
beperkt gebleven. Dit is voor ons echter geen reden om op onze lauweren te gaan rusten hetgeen
doorklinkt in dit coalitieakkoord voor de periode 2010-2014. Het akkoord stoelt op een voortzetting
en —waar nodig en mogelijk — uitbouw van dat beleid, waarbij verdere uitvoering van gemaakte
plannen centraal staat.

Onontkoombaar gaan we een periode in van ongekend forse bezuinigingen. Naar verwachting moeten we
voor Roermond op termijn rekening houden met een structureel tekort tussen 12 en 18 miljoen euro. De
ontwikkelingen in het gemeentefonds zijn erg onzeker en de gemeentelijke begroting is hierdoor niet
meerjarig sluitend.

Voor 2011 bestaan op landelijk niveau afspraken en is het tekort te overzien. Zonder al te veel pijn zullen
we de begroting 2011 sluitend kunnen maken. Na 2011 wordt de situatie onzeker en afhankelijk van met
name landelijke ontwikkelingen. Daarover zal in het voorjaar 2011 pas meer bekend zijn. Dit zorgt voor
een bijzondere uitdaging.

Gezien de verwachte omvang van de structurele tekorten biedt de kaasschaafmethode onvoldoende op-
lossing. Wij zullen ons derhalve moeten gaan bezinnen op onze kerntaken en dus vragen moeten beant-
woorden als: Doen we de goede dingen, doen we deze goed en hoe kan het beter? Hoe kan de zelfred-
zaamheid van de inwoners zo worden vergroot, dat de gemeente daar minder zorg aan hoeft te beste-
den? Vanuit onze positie als eerste overheid willen wij dicht bij onze inwoners en maatschappelijke orga-
nisaties staan en samen met hen passende oplossingen zoeken. Deze kerntakendiscussie staat voor de
eerste helft van 2011 op de rol. De uitkomsten daarvan zullen — in combinatie met nadere duidelijkheid
over de ontwikkeling van het gemeentefonds — leiden tot een herijking van dit coalitieakkoord in 2011.

Veel gemeenten denken aan krimpen, Roermond richt het vizier op groeien (vooral ook in kwaliteit). De
economische motor draait in Roermond op volle toeren. Roermond zorgt voor goede voorzieningen en wil
vooral doen waar Roermond goed in is.

Meer dan tot nu toe zullen wij een beroep doen op de eigen verantwoordelijkheid van onze inwoners. We
verwachten dat zij zich (nog) meer betrokken voelen bij elkaar, hun directe omgeving en onze mooie ge-
meente en wij willen dat stimuleren en faciliteren. In alles (op alle beleidsterreinen) zal eigen verantwoor-
delijkheid vertaald moeten worden in burgerschapszin. Meer dan tot voorheen zal dat uitgangspunt in ons
beleid en onze aanpak zijn. Aan mensen die onze hulp nodig hebben, blijven wij aandacht geven.

Voor de bekostiging van onze ambities zullen wij meer inzetten op het verwerven van externe middelen,
stimuleringssubsidies van rijksoverheid of Europese overheid en specifieke fondsen.

In 2008 heeft de gemeenteraad de Strategische Visie 2020 vastgesteld. Zes strategische gebieden zijn
benoemd: Levende Stad, Regiostad, Sociale Stad, Economisch Sterke Stad, Prachtige stad en de Ge-
meente. Dit coalitieakkoord is opgebouwd aan de hand van genoemde thema'’s. Vanwege het grote be-
lang en de urgentie die worden toegekend aan veiligheid is een zevende thema “Veilige stad” toege-
voegd.

Dit akkoord bestaat uit een inleiding en een aantal bijlagen. In bijlage 1 is het financiéle kader voor de
komende periode opgenomen. Bijlage 2 omvat de concrete afspraken die wij in het verlengde van de in-
leiding over een aantal onderwerpen hebben gemaakt. De portefeuilleverdeling op hoofdlijnen is weerge-
geven in bijlage 3.

! Elk thema begint met een citaat uit de Strategische Visie 2020 (cursieve tekst).



Roermond: Levende stad

Roermond wil ook in 2020 een levendige stad zijn voor alle leeftijdsgroepen. Voor jongeren, voor
gezinnen met kinderen en voor senioren. Voor de eigen inwoners als ook voor bezoekers van binnen en
buiten de regio.

De ontwikkelingen en plannen die in de vorige periode zijn ingezet op het gebied van cultuur en evene-
menten zullen worden voortgezet en uitgebouwd. Naast centrale voorzieningen (zoals de Cultuurfabriek
ECI en het Cuypershuis) spannen wij ons ook in voor ruime aandacht voor cultuur in de wijken. We zullen
0og houden voor ondersteuning van de vele actieve verenigingen die de hoeksteen vormen van het cultu-
rele leven in onze stad. Sport is van grote maatschappelijke en sociale betekenis. Een goede spreiding
van sportaccommodaties is daarom belangrijk. Dat geldt evenzeer voor de ondersteuning van sportvere-
nigingen.

Roermond: Veilige stad

Veiligheid is een speerpunt in het beleid van onze gemeente geworden.

Veiligheid is het belangrijkste speerpunt voor Roermond en vraagt om stevige inzet. Voor de komende
coalitieperiode betekent dit nog meer maatregelen in de preventieve sfeer én afstemming van het veilig-
heidsbeleid met het jeugd- en jongerenbeleid, het welzijnswerk, de wijkontwikkeling, maar ook de inrich-
ting en het beheer van de openbare ruimte. Afstemmen en samen optrekken is daarbij het parool. Hierbij
geeft de gemeente Roermond volledige invulling aan haar regierol. Daarnaast vergt dit ook een maximale
inspanning van het welzijnswerk, het maatschappelijk werk, de jeugdzorg, politie, justitie en de overige
partners in de keten.

Ten behoeve van de handhaving worden de volgende instrumenten ingezet: preventief fouilleren en ge-
biedsontzeggingen, (mobiel) cameratoezicht waar dat noodzakelijk of wenselijk is, de inzet van straatcoa-
ches en stadstoezicht, het inschakelen van particuliere beveiligingsbedrijven en frequent en zichtbaar
patrouilleren in de wijken.

Tot op heden zijn de meeste middelen voor veiligheid afkomstig uit incidentele middelen en subsidies. Om
alle maatregelen en de capaciteit te kunnen bewerkstelligen, die nodig zijn voor het borgen van de veilig-
heid van Roermond (inclusief de voortzetting van het Veiligheidshuis), gaan wij structurele middelen inzet-
ten.

Roermond: Regiostad

Roermond wil nu en in de toekomst samen met de buren een aantal uitdagingen aangaan en daarin in-
vesteren.

Wij zetten maximaal in op de kansen die (eu)regionale samenwerking ons biedt en zijn daarbij initiator en
voortrekker. Roermond zet in op samenwerking met buurgemeenten in de regio Midden-Limburg in de
Gebiedsontwikkeling Midden-Limburg (GOML). We zetten daarbij extra in op toerisme en recreatie om de
unieke mogelijkheden van onze regio beter te benutten, met name de ontwikkeling van de Maasplassen.
Roermond heeft daarbij een bijzondere positie als stad aan het water. Deze positie willen we optimaal
benutten. De uitbouw van de Ontwikkelingsmaatschappij Limburg (OML) verloopt voorspoedig.

Roermond: Sociale stad

Er is nog steeds sprake van een kleine harde kern van sociale problematiek die moeilijk bereikbaar

is. De aanpak van deze ‘harde kern’ blijft een prioriteit. Hiermee samenhangend willen wij ook blijven in-
vesteren in de gemeenschap en de sociale samenhang.

In de afgelopen jaren is een groot aantal plannen opgesteld zoals de Kadernota en Beleidsplan Wet
maatschappelijke ondersteuning, Kadernota Vrijwilligers- en Mantelzorgbeleid, Kadernota Integratie, de
Kadernota Armoedebeleid, het Visiedocument Sociaal Maatschappelijke Basisvoorzieningen, de nieuwe
Kadernota Jeugd- en Jongerenbeleid, de Kadernota Lokaal Gezondheidsbeleid en het Spreidingsplan
Primair Onderwijs. In de komende coalitieperiode worden deze plannen verder uitgewerkt en uitgevoerd
waarbij wij onze vrijwilligers nadrukkelijk een plaats geven.



In het bijzonder blijven jeugd en jongeren in alle opzichten onze aandacht vragen. Vooral lokaal vergt een
aantal thema’s aandacht, zoals de aanpak van jongerenoverlast en de inzet van het jongerenwerk in ge-
heel Roermond. Daarnaast staat ook een herijking van de visie op het jongerenwerk in relatie tot de
jeugdaccommodaties op stapel.

Wij vergeten ook onze ouderen niet. Op dit moment is een nieuwe kadernota ouderenbeleid in voorberei-
ding. Een nieuw aandachtspunt is dat een aantal ouderen geen recht meer heeft op dagverzorging van-
wege een aanscherping van de criteria van de AWBZ. Dat probleem vraagt om adequate oplossing.

Het welzijnswerk zal een verdere professionalisering moeten doormaken. Ingezette subsidiegelden op dit
terrein moeten een duidelijke bijdrage leveren aan de door de raad geformuleerde doelen. Bovendien
zullen nog in 2010 nieuwe keuzes gemaakt worden over de partners in de uitvoering van het welzijnswerk.
Het wijkgericht werken zetten wij voort. Daarbij stellen wij ons de vraag: Welke vraagstukken moeten op
welke plekken in Roermond de komende jaren aandacht krijgen? Zonder daarbij andere wijken uit het oog
te verliezen is een ingrijpende en integrale aanpak van de problemen in de Donderberg en in het bijzonder
de wijk Sterrenberg een van de belangrijkste prioriteiten voor de komende coalitieperiode.

Ondanks de noodzakelijke bezuinigingen ontzien wij de sociaal zwakkeren. Wel willen we bezien of de
mensen die onze hulp nodig hebben, beter en doelmatiger hulp kunnen krijgen.

Roermond: Economisch sterke stad

Roermond is een economisch sterke stad met zeer veel werkgelegenheid, voor haar eigen inwoners en
voor mensen van (ver) daarbuiten. Dat willen we graag zo houden. Dat betekent wel dat daarin geinves-
teerd moet worden.

Werkgelegenheid is een van de belangrijkste voorwaarden om te kunnen blijven bouwen aan een sociale
stad: welvaart financiert welzijn. Variatie in economisch perspectief en een gedifferentieerd arbeidsaanbod
zZijn het uitgangspunt. Koopstad en de maakindustrie vormen daarvoor de basis.

Om onze ambities te verwezenlijken moet het voor bedrijven aantrekkelijk zijn én blijven om zich in Roer-
mond te vestigen. De Ontwikkelingsmaatschappij Midden-Limburg (OML) vervult daarbij een voortrekkers-
rol, onder meer voor wat betreft de ontwikkeling en het beheer van bedrijventerreinen. Voor een aantrek-
kelijk vestigingsklimaat is het tevens van belang dat Roermond goed bereikbaar en toegankelijk is. Wij
blijven daarop focussen.

Een ingrijpende systeemwijziging van de sociale zekerheid en het arbeidsmarktbeleid komt steeds dich-
terbij. In dit kader is een centrale rol weggelegd voor gemeenten en met name de centrumgemeenten in
de regio’s en in Roermond voor het Productiehuis. Wij zullen deze rol voortvarend oppakken en op de
wijzigingen adequaat inspelen.

Ons uitgangspunt is en blijft: wie kan werken moet werken. Bestrijding van jeugdwerkloosheid heeft in de
periode 2010-2014 hoge prioriteit. In dat kader moet het Actieplan Jeugdwerkloosheid Noord- en Midden-
Limburg slagvaardig en versneld uitgevoerd worden.

Op de arbeidsmarkt moeten vraag en aanbod met elkaar in evenwicht zijn. Kwalitatief goed onderwijs op
zoveel mogelijk niveaus is daarbij een onmisbare schakel en maakt een ‘levenlang’ leren mogelijk.

In de retailsector worden in de toekomst (meer) knelpunten voorzien in de personeelsvoorziening. Daarom
ontwikkelen wij samen met het bedrijfsleven en het onderwijs een Retail & Business Academy Roermond.

Roermond: Prachtige stad

Burgers en bedrijven verwachten ook steeds meer op thema'’s als leefbaarheid en duurzaamheid. Willen
wij onze goede uitgangspositie behouden en onze hoge ambities waarmaken, dan is ook een extra kwali-
teitsimpuls in deze richting noodzakelijk.

De gemeente Roermond heeft prachtige natuur binnen haar grenzen. Een betere ontsluiting door wandel-
en fietsroutes is wenselijk. We gaan verder met handhaving en uitbreiding van groenstroken en ecologi-
sche verbindingszones. Wij gaan voor optimale benutting van onze unieke waterfronten, zowel om te re-
creéren als om te wonen. We kiezen voor het behoud van de kwaliteit van het buitengebied. Dit laat on-
verlet dat extra bebouwing mogelijk moet zijn.






Bijlage 1 Financiéle paragraaf coalitieakkoord 2010-2014

De (financiéle) uitgangspunten in dit coalitieakkoord zijn:

Nieuw beleid wordt gedekt tot en met 2011, daarna worden heroverwegingen gemaakt. Dekking
voor 2011 wordt gezocht tijdens het opstellen van de begroting 2011 (uitwerking coalitieakkoord).
Geen nieuw beleid zonder inruil van oud beleid.

Binnen elk thema en elke portefeuille wordt een brede heroverweging gestart over het totale be-
leid ten aanzien van de inzet van mensen en middelen in combinatie met een kerntakendiscussie
zonder uitsluitingen vooraf.

Op het moment dat de ontwikkelingen in 2011 duidelijk zijn, zullen we (in de aanloop naar de be-
groting 2012) nieuwe afspraken maken over te nemen maatregelen in een aanvullend akkoord.
Deze worden concreet ingevuld bij het aanvullende coalitieakkoord in het voorjaar 2011
Vooralsnog gaan we uit van de veronderstelling dat het gemeentefonds daalt met 10% (vanaf
2012).

Indien op doeluitkeringen van het rijk wordt bezuinigd, kan niet automatisch sprake zijn van com-
pensatie door de lokale overheid.

Met de afspraken zoals die nu gemaakt zijn ziet het financiéle plaatje er als volgt uit:

(Alles in duizenden Euro's) 2010 2011 2012 2013 2014
Structureel (Exploitatie/begrotingssaldo)

Begrotingssaldo naar de stand van 1-1-2010 138 1.354- 3.550- 5.956- 5.956-
Inschatting korting op het gemeentefonds 6.000- 6.000- 6.000-
Prioriteiten coalitieakkoord 2010-2014 Structureel PM PM PM PM
Te dekken begrotingstekort 138 1.354- 9.550- 11.956- 11.956-
Risicovoller begroten vanuit bevindingen begrotingsanalyse 800 800 800 800
Realistisch ramen investerings(planning) 200 300 500 700
Besparing bedrijfsvoering nav investeringen in organisatieontwikkeling 48 233 858 1.653
Samenwerking met (buur)gemeenten 300 300
Beleidsmatige keuzes bezuinigingen (taakstelling) 333

Rente over inzet reserves 27- 110- 149- 168-
Resterend tekort ('-'is tekort, '+' is overschot) 138 - 8.327- 9.647- 8.671-

Beschikbare reserves:

Algemene reserve (huidige stand 14,7+ jaarrekening 2009 0,9-minimumpositie 10min.) 5.600
CUP reserve 160
Herbestemming (vrij deel) reserve BWS reservefonds 1.115
Herbestemming (vrij deel) reserve Groen voor groen 800
Herbestemming egalisatiereserve Bijzondere bijstand/WWB 3.500
11.175
Daaruit worden incidentele zaken gedekt: 2010 2011 2012 2013 2014
Deel budgetten meerjarig incidenteel verlengen (bijlage 1a) 75-  499- 180- -754
Prioriteiten coalitieakkoord 2010-2014 Incidenteel
Ontwikkeling andere overheid/KCC -100 -500 -500 200- -1.300
ECI -100 80- -180
Bijdrage vestiging (restauratie) Ondernemend Limburg -575 -575
Voortzetting armoedebeleid (uit res. BB/WWB) -200 -200 200- 200- -800
Groenbeheer/mileubeleidsplan (uit res. GvG) -290 -290
3e tranche stimuleringsreg. woningb. (uit res. BWS) -500 -500
Kledingbank -10 -10
Totaal te dekken uit reserves 675- 2.074- 980- 480- 200-  4.409-




Bijlage 1a Verlenging van een deel van budgetten die meerjarig incidenteel in CUP 2007-2010 zaten

Omschrijving Inbgr. In begr. Aanvulling Aanvulling Aanvulling Aanvulling Aanvulling opmerking

2009 2010 * 2010 2011 2012 2013 2014
Herintroductie stadskrant 18 Stadskrant (en event. milieukrant) mee stoppen
Veiligheidshuis 90 90 20 90 in de begroting 2010 bedrag van € 70.000,- voor 2011.

Samenhang met prov. en reserve integraal
veiligheidsbeleid

Deelname aan Provada 50 50 50 50 Zijn al toegezegd/overeenkomst met provincie
Evenementenbeleid 250 250 Relatie met BIZ

Voorkomen reactivering |Jzeren Rijn 10 10

Gratis busvervoer 75 75 75

Natuurvisies en groenstructuur 50 50 uit de reserve Groen voor groen

Wegwerken achterstanden groenbeheerplan 315 100 uit de reserve Groen voor groen

Actualisatie milieubeleidsplan 140 140 uit de reserve Groen voor groen

Drang en dwang 50 50 meenemen in veiligheidsdiscussie

Bijzondere bijstand armoedebeleid 200 200 Verlenging uit reserve bijzondere bijstand/WWB
Werkbudget integratiecodrdinator 15 15 Kademota en uitvoeringsnota zijn klaar en gedekt.
Uitvoering sportbeleid (gymnastiekonderwijs) 50 50 50 Vakleerkrachten voor scholen

Uitvoering sportbeleid (seniorensport) 70 70 70 Meer bewegen voor ouderen

Harmoniseren subsidies sport 35 20

Knelpunten sportaccommodaties 100 100 Besluiten zijn uitgevoerd

Harmoniseren subsidies cultuur 35 20 20

Gemeentearchief 10 10

Bezoekerscentrum/Cuypershuis* 195 195

Bijzondere exposities over Cuypers 25 25 70 Extra expositie in openingsjaar

Professioneel poppodium 60 60 40 Instandhouden azijnfabriek tot ECI klaar is
Jeugd- en jongerenbeleid 109 109 109

Ondersteuning wijk (organisaties) 125 125 35 Wijkfeesten/organisatie

Handhaving in verband hondenoverlast 15 15

Herinrichten Donderbergweg 200

Meetinstrument 75

Totaal 2.092 2.029 75 499 180 0 0

* incl. overhevelingen vanuit 2009




Bijlage 2: Afsprakenlijst per thema

Roermond: Levende stad

Onderwerp

Actiepunt / afspraak

Subsidies

In het kader van toekomstige bezuinigingen zal een heroverweging
plaats moeten vinden van de subsidies aan zowel professionele als
vrijwillige organisaties.

Ondersteuning vereni-
gingen cultuur en sport

Samen met het verenigingsleven in onze stad onderzoeken wij hoe kan
worden ingezet op ondersteuning en facilitering van de verenigingen.

Sportaccommodaties

De uitvoeringsnota sportaccommodaties wordt herijkt binnen het huidi-
ge financiéle perspectief en na overleg met de sportraad en -
verenigingen dit jaar ter vaststelling aan de raad aangeboden.

Accommodaties

Naar de huisvesting van Sportclub Leeuwen en Scouting Leeuwen
wordt een onderzoek ingesteld.

Evenementen

Voor evenementen met winstoogmerk geldt secundair het subsidie-
instrument, zonder dat afbreuk wordt gedaan aan onze evenementen-
en festivalstad.

Evenemententerrein

Met het oog op spaarzaamheid wordt voorlopig afgezien van inrichting
van een evenemententerrein.

Lokale omroep

De lokale omroep wordt gevraagd de kwaliteit te verbeteren in samen-
werking met andere mediapartners.

Cuypershuis Nu de verbouwing van museum tot Cuypershuis haar beslag krijgt moet
invulling worden gegeven aan haar functies door naast de permanente
tentoonstelling ook wisselexposities met een bovenregionale aantrek-
kingskracht in te richten.

ECI De ECI Cultuurfabriek zal in de komende periode worden gerealiseerd.

De functies zoals die nu nog door de diverse culturele instellingen wor-
den uitgevoerd zullen opgaan in het concept Cultuurfabriek ECI met
een bovenregionale uitstraling.

Cultuur naar de wijken

Kunst en cultuur dienen zo dicht mogelijk bij de burgers te staan. We
bevorderen de beleving van kunst en (volks)cultuur en initiatieven daar-
toe in de wijken.

Roermond: Veilige stad

Onderwerp

Actiepunt / afspraak

Veiligheidshuis

Het Veiligheidshuis wordt gecontinueerd. Wij zetten daarbij extra in op
de aanpak en nazorg van jeugdcriminaliteit.

Coffeeshops Wij zullen ons inspannen om tijdens deze coalitieperiode de overlast
van de coffeeshops in de binnenstad te beperken / bestrijden door
deze te verplaatsen.

Stadstoezicht Ingezet wordt op kwaliteitsverbetering, onder meer door scholing. Bij
de heroverweging 2011 wordt eventuele uitbreiding meegenomen.

Straatcoaches De aanpak van straatcoaches richting jongeren is normstellend en

perspectief biedend. De inzet van de straatcoaches wordt in 2011
geévalueerd op bereikte resultaten.

Project illegale en
overbewoning

Project doorzetten. Met woningbouwcorporaties dienen afspraken te
worden gemaakt als het gaat om verkoop uit sociale woningvoorraad.

Financiering

Het beleid verdient structurele middelen waarbij doelmatigheid, spaar-
zaamheid en doeltreffendheid vooropstaan.




‘ Particuliere beveiliging

Indien noodzakelijk wordt particuliere beveiliging ingezet.

Roermond: Regiostad

Onderwerp

Actiepunt / afspraak

Regionalisering brand-
weer

De autonomie van het lokaal bestuur moet gewaarborgd blijven. De
inzet van middelen moet doeltreffend, doelmatig en spaarzaam zijn.

Buitenlandse contacten
en bezoeken

Buitenlandse contacten en bezoeken dienen doelmatig en spaarzaam
zijn. Bij contacten en bezoeken vanuit particulier initiatieven moet zo-
veel mogelijk gebruik worden gemaakt van EU-subsidies.

Ingezet wordt op de bevordering van euregionale samenwerking.

Gebiedsontwikkeling
Midden-Limburg

Wij blijven gaan voor een doelgerichte bestuurlijke samenwerking
tussen de zeven gemeenten in de regio Midden-Limburg en de provin-
cie Limburg voor een samenhangende gebiedsontwikkeling zoals
vastgelegd in de bestuursovereenkomst Gebiedsontwikkeling Midden-
Limburg. In het kader van deze samenwerking is een Meerjarig Uit-
voeringsprogramma vastgesteld. Daarin zijn drie projecten opgeno-
men voor Roermond: R&T routestructuren Roermond Oost-Asenray,
Cultuurfabriek ECI Roermond en Planstudie N280 Roermond. Uitbouw
van de N280-west tot autoweg is noodzakelijk.

De toekomstige positie van de TROM wordt afhankelijk gesteld van
een sterke promotie en marketing voor het hele gebied.

Masterplan Maasplas-
sen

Het masterplan in wording is het uitgangspunt bij nieuwe ontwikkelin-
gen en wordt slagvaardig aangepakt.

Roermond: Sociale stad

Onderwerp

Actiepunt / afspraak

Donderberg

Voor een slagvaardige en integrale aanpak van de problematiek wordt
op korte termijn een masterplan opgesteld en vervolgens uitgevoerd
onder verantwoordelijkheid van een projectwethouder.

Locatie dag- en nacht-
opvang

De huidige dag- en nachtopvang wordt verplaatst.

Armoedebeleid

Onverminderd wordt ingezet op de bestrijding van (stille) armoede. In
dat kader worden onder meer de maatregelen uit de Kadernota Ar-
moedebeleid (Van kwetsbaar naar weerbaar) uitgevoerd.

Subsidies Voedselbank
en Kledingbank

De subsidie voor de voedselbank wordt gecontinueerd op basis van
het vastgestelde beleid.

Eenmalig zal aan de Stichting Kledingbank een subsidie van € 10.000
beschikbaar worden gesteld.

Jeugd en jongeren /
jongerenwerk

Jeugd- en jongerenwerk moet binnen de huidige financiéle kaders in
alle wijken inzetbaar zijn.

De aan te stellen jeugdregisseur richt zich op het proces en de cotrdi-
natie van de zorg.

Ten behoeve van jeugd en jongeren op de Donderberg wordt door de
gemeente, samen met deze jongeren, gekeken naar de mogelijkheden
voor een eigen ruimte. De jongeren worden daarbij in de gelegenheid
gesteld hun wensen aan te geven. Bij deze zoektocht komen met na-
me bestaande gebouwen in aanmerking.

Heroriéntatie welzijns-
werk

Op basis van het onderzoek dat heeft plaatsgevonden met betrekking
tot de heroriéntatie op de wijze van uitvoering van het welzijnswerk




zullen doelen en maatschappelijke effecten nadrukkelijk omschreven
worden.

Herijking wijkgericht
werken

De herijking van het wijkgericht werken vindt plaats op basis van het
onderzoek dat in uitvoering is. Duidelijk is dat elke wijk haar eigen
profiel heeft en problematiek kent.

Locatie Marokkaanse
moskee

Gestreefd wordt naar duidelijkheid over de locatie in 2010. De uitein-

delijke verantwoordelijkheid voor realisatie ligt bij de moskeebesturen.
De gemeente ondersteunt met de benodigde planologische procedu-

res.

Ouderenbeleid / leef-
tijdsgrens

Het aanbod van het seniorenbeleid wordt afgestemd op de vraag. Bij
het beschikbaar stellen van voorzieningen zal het verhogen van de
leeftijdsgrens voor senioren worden bezien.

Multicultureel zorgcen-
trum

De realisatie van een multicultureel ouderenzorgcentrum zal na afron-
ding van het overleg met de provincie Limburg dit jaar starten.

Integratie

Integratie begint met het leren van de Nederlandse taal. De kadernota
en uitvoeringsnota integratie worden uitgevoerd. De uitvoering is ge-
richt op acceptatie, participatie en erkenning van elkaar.

Centrum voor Jeugd en
Gezin

Het Centrum voor Jeugd en Gezin is het ijkpunt voor het doorbreken
van de bureaucratie. De inrichting van een jeugdinformatiepunt wordt
daarbij meegenomen.

Roermond: Economisch sterke stad

Onderwerp

Actiepunt / afspraak

Glasvezelnetwerk

In het belang van een snelle informatievoorziening zal de gemeente
Roermond zich aansluiten bij het provinciale initiatief voor de aanleg
van een glasvezelnetwerk. Ook ondersteunt de gemeente het Breed-
band Innovatie Centrum Limburg (BIC).

Structuurversterking
Koopstad

Het ingezette beleid wordt slagvaardig gecontinueerd.

Deelname Provada

De gemeente Roermond neemt deel aan de Provada in 2011 en
2012. Voor deelname na 2012 zal eerst een evaluatie plaatsvinden.

Bedrijven Investerings-
Zone (Bl2)

Op verzoek van de ondernemers wordt een BIZ ingesteld.

Horeca

De nota horecabeleid zal gezien de hoeveelheid aanvragen voor dag-
horeca geévalueerd worden.

Arbeidsmarktbeleid en
jeugdwerkloosheid

De aanpak op het gebied van re-integratie zal worden herijkt waarbij
succesvolle plaatsing / prijs verhouding een prominente rol speelt.

De verplaatsing van het Productiehuis wordt slagvaardig opgepakt.
De gemeente Roermond zal een maximale inspanning leveren om de
ambities uit het Convenant Regionale Aanpak Noord- en Midden-
Limburg voorkomen en bestrijden jeugdwerkloosheid 2009-2011 /
Actieplan Jeugdwerkloosheid Noord- en Midden-Limburg op korte
termijn waar te maken. Het beoogde doel is om de jeugdwerkloosheid
in Roermond beneden 12 % van de totale werkloosheid te houden.

Koopzondagen

Het beleid met betrekking tot de koopzondagen dat in een vorige pe-
riode is ingezet, zal worden gecontinueerd.

Retail & Business Aca-
demy

Retail is een speerpunt van het economisch beleid. In de sector wor-
den in de toekomst (meer) knelpunten voorzien in de personeelsvoor-
ziening. Daarom ontwikkelen wij samen met het bedrijfsleven en het




onderwijs een Retail & Business Academy Roermond. Ons beleid is

daarbij gericht op:

- versterking van het huidig arbeidsaanbod;

- versterking van het toekomstig arbeidsaanbod:;

- ontwikkeling en innovatie van de retailsector en van het onderne-
merschap in de branche.

In deze coalitieperiode zal de academy gestalte krijgen. Een beroep

op middelen is daarbij niet uitgesloten.

Infrastructuur

Het huidige beleid om Roermond bereikbaar te houden wordt voort-
gezet.

Dit betekent concreet dat de knelpunten in de N280 samen met pro-
vincie / rijk worden opgepakt. Dit betreft de aansluiting Wirosingel-
N280, kruispunten Mijnheerkensweg en Buitenop, renovatie Maas-
brug en het kruispunt Hatenboer.

Het streven blijft er op gericht om de fietsbrug over de Roer te realise-
ren.

Met betrekking tot de Stationsomgeving koersen wij op een ontsluiting
van het station naar de oostzijde. Dit plan zal ingepast worden in de
ontwikkelingen van private partijen rond de Stationszijde west.

In de komende periode zal een aanpassing van de verkeerscirculatie
in en rond het stadsdeel Herten worden opgepakt.

Wij ondersteunen de inzet van de provincie om te komen tot opwaar-
dering van de Maaslijn.

Vervoers- en parkeer-
beleid

Het ingezette verkeers- en vervoersbeleid zal worden gecontinueerd.
Voorts wordt een onderzoek gedaan naar realisatie van een transferi-
um aan de oostzijde van de stad.

Bedrijventerreinen

De huidige bestemde gebieden worden volledig tot ontwikkeling ge-
bracht. Daarnaast wordt ingezet op herstructurering van bestaande
terreinen.

Kleine economie, wijk-
economie en ZZP-ers

Het is moeilijk om als lokale overheid de kleine economie en wijkeco-
nomie te stimuleren. Desondanks blijven wij ons op alle terreinen
waarover wij als lokale overheid zeggenschap hebben, inzetten om
een groter succes daarvan te maken.

Roermond: Prachtige stad

Onderwerp Actiepunt / afspraak

Monumenten Onze monumenten vormen mede het kapitaal van onze stad. Bij de
heroverweging van beleid in 2011 dient het monumentenbeleid haar
verdiende plaats te behouden.

Groen De renovatie van het groen wordt in ieder geval tot en met 2011 ge-
continueerd. Daarna wordt dit meegenomen in de heroverwegingen.

Wonen Binnenkort zal de actualisatie van de woonvisie worden aangeboden.

Daarbij wordt de behoefte aan wonen aan en op het water meegeno-
men.

Wij proberen het buitengebied in aard en omvang in stand te houden.
Dat laat onverlet dat kleinschalige bebouwing mogelijk moet zijn.

Centrumplan en voor-
zieningen Swalmen

Er is te veel leegstand in het centrum van Swalmen. Hoe moeilijk de
aanpak ook is, wij zullen ons maximaal inspannen om tot oplossing
van de problematiek te komen.
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DOP Asenray en Bou-
koul

Elementen uit het DOP Asenray en het DOP Boukoul zullen in deze
periode in uitvoering worden genomen.

Fietsbeleid

Er wordt een proef gedaan met avondopenstelling van de fietsenstal-
ling aan het Kloosterwandplein.

Huisvesting studenten

Wij stimuleren het voortvarend ter hand nemen van de plannen voor
huisvesting van studenten / starters.

Roermond: De Gemeente

Onderwerp

Actiepunt / afspraak

Huisvesting gemeente-
lijke organisatie

De slechte bereikbaarheid van de publiekswinkel noodzaakt tot een
nieuwe locatie. Deze is gevonden op het Kazerneplein.

Een hoogwaardige detailhandelsinvulling in de huidige publiekswinkel
is daarbij een voorwaarde.

Personeelsbeleid /
vacatureluwte

Wij zetten in op het binnenhalen van jong (lokaal) talent. In dat kader
zullen wij het traineebeleid zoveel mogelijk voortzetten. Daarnaast
willen wij de interne mobiliteit vergroten en zo min mogelijk uitbeste-
den aan derden. Gezien de financiéle vooruitzichten stellen wij een
vacatureluwte in (maatwerk bij de openstelling en invulling van vacatu-
res).

Klantencontactcentrum
en excellente dienstver-
lening

Het klantencontactcentrum dient zo te worden ingericht dat inwoners,
bedrijven en instellingen op al hun vragen snel het juiste antwoord
kunnen krijgen. Daartoe zullen wij in komende jaren investeren in ex-
cellente dienstverlening. Wij willen onze dienstverlening een uniek
karakter meegeven. Onze ‘klanten’ zullen bij een dienst of product van
de gemeente Roermond in de toekomst een betrokken, gedreven en
ambitieuze meerwaarde ervaren.

Door middel van investeringen in ICT en ontwikkelprogramma'’s en
voor onze medewerkers en bedrijffsvoering zullen wij daar in deze
coalitieperiode naar toe werken.

Opening publiekswinkel
op zaterdag

Er wordt een pilot gehouden voor openstelling van de publiekswinkel
op zaterdag.

Servicepunt Swalmen

Bij heroverweging 2011 valt niet te ontkomen aan een evaluatie van
het servicepunt in Swalmen.

Communicatie en bur-
gerparticipatie

Mede door het benutten van nieuwe communicatietechnieken en —
middelen willen wij de communicatie tussen burger en overheid en
andersom effectiever, actiever en toegankelijker maken. Het sprekers-
plein is daar een voorbeeld van.

Mediation en buurtbemiddeling zijn belangrijke nieuwe instrumenten.
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Bijlage 3. Portefeuilleverdeling op hoofdlijnen.

Burgemeester:
openbare orde
bestuurszaken
bevolkingszaken
externe betrekkingen.

overig q.q.

De heer J.F.B. van Rey (VVD)
volkshuisvesting

ruimtelijke ordening
economische ontwikkelingen
monumenten en archeologie
toerisme en recreatie
regionale samenwerking

Mevrouw R. Moussaoui (VVD)
financién

grondzaken en eigendommen
accommodatiebeleid

juridische zaken en kwaliteitszorg
werk en inkomen

sociale zaken

arbeidsmarktbeleid

De heer W. Kemp (CDA)
maatschappelijke zorg
volksgezondheid

integratie

onderwijs

cultuur

wijkontwikkeling en wijkbeheer

De heer G. Jff (PvdA)

openbare werken en stedelijk beheer
verkeer en infrastructuur

natuur en milieu

sport

De heer V.G.J. Zwijnenberg (VVD), 0,5 fte
integrale veiligheid

communicatie en burgerparticipatie

personeel, organisatie en informatievoorziening
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